Forster:in fur Waldfonds (m/w/x)
fur das Regionalteam West (Pinzgau/Gasteiner Tal)

ieas A 9 K

Vollzeit befristet bis 31.01.2029 Dienstort: Bewerbungsfrist: Eintrittstermin:
Bruck an der 26.03.2024 ab sofort
GroBglocknerstraBe

bis Sommer 2024: Wals-
Siezenheim

Ihre Aufgaben:

B Mitwirkung an der Umsetzung des osterreichischen Waldfondgesetzes 2020 idgF im gesamten Bundesland
Salzburg

B Beratung, Administration und Vor-Ort-Kontrolle der Férderprojekte

B forstliche Tatigkeiten nach Vorgaben des Regionalteams West

Sie bringen mit:
Ausbildung

B erfolgreich abgeschlossene héhere berufshildende Schule der Fachrichtung
Forstwirtschaft oder Bachelorstudium Forstwirtschaft - Universitat fir Bodenkultur
B Fihrerschein B (selbstandige Auendienstabwicklung)

personlich

B Serviceorientierung

B Kooperations- und Teamfahigkeit

B Kommunikationsfahigkeit

B AuBendiensttauglichkeit fir den Gebirgswald

fachlich



B gute waldbauliche und walddkologische Kenntnisse
B gute GIS Kenntnisse
B gute EDV Kenntnisse in der Arbeit mit Datenbanken

wiinschenswert

B Staatsprufung fir den leitenden Forstdienst gem. §106 Forstgesetz 1975idgF.
B Erfahrung in der Betreuung von forstlichen Férderprogrammen

Wir bieten

Vertragsdienstverhaltnis zum Bundesland Salzburg

vielseitige Aufgaben mit hohem gesellschaftlichen Mehrwert

flexible Arbeitszeitmodelle

langfristige Beschaftigungs- und Karriereperspektiven

stabiler und krisenfester Dienstgeber

Auszeichnung als familienfreundlicher Betrieb

Férderung der beruflichen und persénlichen Entwicklung, umfangreiche Aus-, Fort- und
Weiterbildungsmaglichkeiten mit eigener Verwaltungsakademie

digitales Lernen und Arbeiten

MaBnahmen und Programme flr Sicherheit und psychische/physische Gesundheit
Chancengleichheit und klares Bekenntnis zu Gleichbehandlung, Frauenférderung und Diversitat
freiwillige Sozialleistungen

B Jobticket fur glinstigere offentliche Mobilitat

B mobiles Arbeiten (Telearbeit) ist bei dieser Stelle méglich

Gehalt:

Entlohnung gem. Landesbediensteten-Gehaltsgesetz, Einkommensband 6 (Stufe 1 bis 9):

€ 4.015,70 oo m—— —— —— ——— e — RN {VRa11]

Das Mindestgehalt (Stufe 1) betragt 4.015,70 EUR brutto auf Basis Vollzeit (14x jahrlich).
Die tatsachliche Einstufung ergibt sich unter Berlcksichtigung der facheinschlagigen Vordienstzeiten.

Hinweis flir interne Bewerber/innen: Verwendungs-/Entlohnungsgruppe B/b.

Kontakt und Information:

Ansprechpartner: Fachbereich:
Regina Hingsamer Michael Mitter
+43 662 8042-2491 +43 662 8042-3690

Uber uns:

Mit rund 3100 Mitarbeiter:innen gestalten wir das Leben im Land Salzburg. Unsere Aufgaben sind so facettenreich
wie unser Land, denn bei uns laufen alle Bereiche zusammen. Von Naturschutz bis Bildungswesen, von
StralBensicherheit bis 6ffentliche Gesundheit. Wir kimmern uns um individuelle Anliegen und verlieren dabei nie
den Blick flrs grolBe Ganze. So sorgen wir flr Lebensqualitat im Land. Das macht unsere Jobs nicht nur sinnvoll,
sondern auch besonders vielfaltig und spannend. Ein Teil unserer Verwaltungsgebaude ist in der Stadt Salzburg,
unsere anderen Dienststellen sind Uber das gesamte Bundesland verteilt.

Haben Sie Lust das Land Salzburg ein stlickweit mitzugestalten?
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