
 

 

Die Kammer für Land- und Forstwirtschaft in Kärnten sucht für das Referat 5 / Forstwirtschaft 

und Energie 

eine Forstberaterin oder einen Forstberater  

(Beschäftigungsausmaß Vollzeit) 

 

Sie wollen selbständig in einem motivierten Team arbeiten und haben eine Leidenschaft für 

die Forst- und Holzwirtschaft sowie die Energiewirtschaft? Dann freuen wir uns auf Ihre 

Bewerbung! 

 

Aufgabenschwerpunkte: 

 Beratung der Kammermitglieder in den Bereichen Waldbau, Forstschutz, 

Holzvermarktung, Forstförderung sowie zu Themen der Energiewirtschaft 

 Verfassen von Fachartikeln und Erstellen von Fachvideos 

 Waldbewertung wie z. B. zur Verkehrswertschätzung, Einheitsbewertung, Ermittlung 

von Entschädigungsansprüchen u. ä. 

 Erstellung von Waldwirtschaftsplänen und Nutzungsplänen mit spezieller GIS-

gestützter Software (Smart Forest Tools) 

 Beratungen zum Energieautarken Bauernhof und allen anderen Themen der 

Energieversorgung am Bauernhof 

 Planung und Organisation von Informationsveranstaltungen (Kurse, Seminare, 

Exkursionen) 

 Laufende Marktbeobachtung 

 Interessenvertretung (z. B. gegenüber Behörden) 

 

Das bringen Sie jedenfalls mit: 

 Abschluss einer Höheren Lehranstalt für Forstwirtschaft oder eine mindestens 

gleichwertige anerkannte forstliche Ausbildung 

 Solide theoretische und praktische Kenntnisse im Bereich der Forstwirtschaft und 

erneuerbaren Energie 

 Führerschein B und eigenes Auto 

 Bei männlichen Bewerbern abgeleisteter Zivil- oder Präsenzdienst 

 Gute Präsentations-, Moderations- und Organisationsfähigkeiten  

 Teamfähigkeit, Kooperationsbereitschaft und soziale Kompetenz 

 Flexibilität, Eigenverantwortung, selbständiges, strukturiertes Arbeiten 

 

Damit können sie zusätzlich punkten: 

 Abschluss eines facheinschlägigen Studiums im Forstbereich  

 Abschluss einer agrarpädagogischen Ausbildung für den Beratungsdienst  

 Langjährige Berufserfahrung von Vorteil 

 Abgelegte Prüfung für den leitenden Forstdienst 

 Gute Sprachkenntnisse und/oder Mehrsprachigkeit 
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Was wir Ihnen bieten: 

 Zukunftssicherer Arbeitsplatz mit abwechslungsreicher Tätigkeit in einem spannenden 

Umfeld 

 Arbeiten im Team mit kompetenten und motivierten Kolleginnen und Kollegen 

 Familienfreundlicher Arbeitsplatz mit hoher Flexibilität 

 Möglichkeit zur Gestaltung der Arbeitszeit / Gleitzeit und Home-Office-Option 

 Möglichkeit zur persönlichen Weiterentwicklung und Weiterbildung 

 Vielzahl an attraktiven Sonder- und Sozialleistungen, wie zum Beispiel: günstiger 

Handytarif, Mitarbeiterversicherung, u. v. m. 

 

Dienstort ist die Landwirtschaftskammer Kärnten, Museumgasse 5, 9020 Klagenfurt. 

Dienstbeginn: ehestmöglich 

 

Die Entlohnung erfolgt nach dem Kärntner Landesvertragsbedienstetengesetz, VB I, 

Entlohnungsgruppe V8/1, brutto € 3.170,58 auf Vollzeitbasis. Einschlägige Vordienstzeiten 

werden angerechnet. 

Bei entsprechender Ausbildung ist je nach Arbeitserfolg und Zeit eine Umstufung in V12 

möglich. 

 

Wir freuen uns über die Bewerbung und laden Sie ein, die Bewerbungsunterlagen und ein 

Foto bis spätestens Freitag, den 15. März 2024, an die Kammer für Land- und Forstwirtschaft 

in Kärnten, Referat Interne Dienste / Personal, Museumgasse 5, 9020 Klagenfurt oder per E-

Mail an personal@lk-kaernten.at zu richten.  

 

Für Fragen steht Ihnen Monika Grechenig, BA unter personal@lk-kaernten.at oder 0463 5850 

1345 gerne zur Verfügung. 
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