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REVIERLEITER (W/M/D)

FOR DAS FORSTREVIER LEND IM FORSTBETRIEB PONGAU
(s) JETZT BEWERBEN!

AUFGABENBEREICHE

- Leitung des Forstreviers, Fiihrung, Forderung und Motivation von Mitarbeiter*innen

- Planung, Organisation, Steuerung und Kontrolle aller Prozesse in den Kernbereichen
Bestandesbegriindung/Bestandespflege, Holzernte, ForststraBen, sowie alle MaBnahmen zur
Besitzsicherung

- Umsetzung und Weiterentwicklung der bestehenden Jagdkonzepte und besonderes Engagement im
Jagdwesen

- Waldbau, insbesondere Anpassung der Waldbewirtschaftung an den Klimawandel

- Aktive Kommunikation mit diversen Anspruchsgruppen

- Engagement fiir weitere Geschaftsfelder wie Erneuerbare Energie, Dienstleistungen etc.

- Unterstitzung des Immobilienteams

- Abwicklung von Servitutsangelegenheiten im Revier

QUALIFIKATIONEN

- Absolvent (w/m/d) der HBLA fiir Forstwirtschaft oder zumindest gleichwertige Ausbildung
- ldealerweise Staatspriifung fiir den leitenden Forstdienst

- Praktische Erfahrung in der Jagdwirtschaft

- Sehr gute betriebswirtschaftliche Kenntnisse und organisatorische Fahigkeiten

- IT-Kenntnisse (MS Office, SAP, Berichtswesen) und IT-Affinitdt (Digitalisierung)

- Unternehmerisches Denken und Handeln, Innovations- und Umsetzungskraft

- Verhandlungssicherheit, Kund*innen- und Teamorientierung


https://karriere.bundesforste.at/Login/231272

UNSER ANGEBOT

- Monatsbruttogehalt von € 5.820,24 (Vollzeit, All-in) zuziliglich einer ergebnis-/erfolgsabhdngigen
Gewinnbeteiligung und weiterer Benefits

- Privatnutzung des Dienstwagens bei Kostenbeteiligung

- Dienstsitz in St. Johann im Pongau

- Vielfdltige Aufgabenbereiche inmitten der Natur

- Selbststandiges Arbeiten mit Gestaltungsfreiraum sowie hoher Eigenverantwortung

- Langfristige Zusammenarbeit mit Ansprechpartner*innen verschiedener Interessensgruppen

- Sinnerfiillte Tatigkeit sowie die Mitgestaltung des Waldes der Zukunft

- Umfangreiches Weiterbildungsangebot fiir die fachliche und persdnliche Entwicklung
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AUS- UND WEITERBILDUNG
BERUFLICHE WEITERENTWICKLUNG ARBEITSZEITEN OFFI-BONUS ZUKUNFTSVORSORGE ARBEITNEHMERSCHUTZ
& GESUNDHEITSBENEFITS

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!

Bitte bewerben Sie sich bis spatestens 10. Mai 2024 liber unser Bewerbungsportal
karriere.bundesforste.at.

Bei Fragen zur Position kontaktieren Sie bitte Kathrin Motz, Tel.: +43 6412 5856-7900

Allfallige Bewerbungsgesprache finden am 15. und 16. Mai 2024 in St. Johann/Pongau statt.
Die Ubernahme der Position erfolgt ehestméglich.

Die Bundesforste sind bemiiht ihren Frauenanteil zu erhéhen und laden daher ausdriicklich Frauen zur
Bewerbung ein. Bei gleicher Eignung einer Bewerberin und eines Bewerbers wird die Frau vorrangig mit

der ausgeschriebenen Stelle betraut.

Video-Einblicke in unsere Berufsbilder finden Sie unter www.bundesforste.at/karrierevideos.
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JETZT ONLINE BEWERBEN


https://karriere.bundesforste.at/Jobs
http://www.bundesforste.at/karrierevideos
https://www.bundesforste.at/
https://karriere.bundesforste.at/Login/231272

